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ATA Nº 4 

No dia 24 de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas 14 horas, reuniu por videoconferência (via Teams), 

o júri do Concurso para candidatura ao Mestrado em Enfermagem Médico-Cirúrgica na Área de 

Enfermagem à Pessoa em Situação Crónica, do Ano Letivo 2026/2027, nos termos do disposto no 

Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de março na sua redação final e do Despacho n.º 9371/2021, de 23 de 

setembro, alterado pela Declaração de Retificação n.º 703/2021, de 14 de outubro, disponível no portal 

da ESEULisboa. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------------

Iniciou-se a reunião, onde estiveram presentes os seguintes elementos: ------------------------------------------- 

• Presidente: Florinda Laura Ferreira Rodrigues Galinha de Sá ----------------------------------------------- 

• 1ª Vogal: Maria do Rosário dos Santos Figueiredo Pinto da Paz Batista --------------------------------- 

• 2ª Vogal: Diana Isabel Simões de Sousa -------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------- 

A presente reunião teve como ordem de trabalho o seguinte ponto: -------------------------------------------------- 

• Análise das reclamações apresentadas pelas/os candidatas/os. -------------------------------------------  

• Elaboração da lista definitiva das/os candidatas/os admitidas/os, não admitidas/os e excluídas/os 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------------  

Iniciou-se a reunião com a informação que os serviços rececionaram no período de audiência prévia o 

pedido da candidata Joana Marques Jesus Ferreira, n.º 802, que enviou dois documentos comprovativos 

de experiência profissional, solicitando a integração dos mesmos no seu processo de candidatura. --------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------------------------- 

O Júri analisou o pedido e solicitou parecer jurídico na elaboração da seguinte resposta: ---------------------

Quando a candidata submeteu a documentação relativa à sua experiência profissional no período de 

apreciação e seriação das candidaturas, manifestou ao júri a sua dificuldade em obter a documentação 

necessária. Deste modo, o júri informou, a 25.08.26, que deveria adicionar “evidências das diligências 

efetuadas no sentido de obter os documentos comprovativos em falta, para que este possa apreciar e 

deliberar.”, tendo ainda referido, com base no apoio jurídico facultado, que “A audiência prévia não serve 

para suprir ou corrigir a deficiente instrução duma candidatura ab initio, mas pode servir para comprovar 

uma situação já existente à data da candidatura.”. Não tendo o júri rececionado qualquer evidência das 

diligências efetuadas, que permitisse o cálculo do tempo de experiência profissional, não pode agora o 

júri considerar novos dados a adicionar à candidatura. Ao abrigo do direito de audiência prévia, o júri não 

aceitou os documentos agora enviados, mantendo a candidata a sua integração na situação de não 

admitida. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------- 
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Após esta análise foi elaborada a lista definitiva das/os candidatas/os admitidas/os e não admitidas/os, 

que se anexa à ata e à qual faz parte integrante da mesma (Anexo I). ----------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------ 

A lista definitiva será remetida à Presidente da ESEULisboa para homologação e de seguida será afixada 

nos locais de estilo e publicada no portal da ESEULisboa em https://enfermagem.ulisboa.pt/ . ---------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------------  

E nada mais havendo a tratar foi dada por terminada a reunião pelas 15 horas, lavrando-se a presente 

ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pela/o Presidente, nos termos do art.º 34.º do CPA. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------- 

 

A Presidente de Júri 
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ANEXO I 

Mestrado em Enfermagem Médico-Cirúrgica na área de Enfermagem à Pessoa em 
Situação Crónica, do Ano Letivo 2026/2027 

 

Lista Definitiva das/os candidatas/os admitidas/os, não admitidas/os e excluídas/os 

 

Candidatas/os admitidas/os provenientes de instituições de saúde com protocolo de formação 

com a ESEULisboa  

Nº  Candidata/o 

774 TÂNIA FILIPA FERREIRA DE ALMEIDA 

 

Candidatas/os admitidas/os 

Nº  Candidata/o 

760 ANTONELA MAFALDA DRUMOND SILVA BARROS 

 

Candidatas/os não admitidas/os 

Nº  Candidata/o 

802 JOANA MARQUES JESUS FERREIRA 

794 CATARINA REBOCHO BERNARDINO CAPUCHO 

 

 

Lisboa, 24 de setembro de 2026 

 

 

A Presidente de Júri 
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