Assunto: Recomposigdo da Comissado de Acompanhamento e do Grupo de Trabalho da ESEUL para o

processo de candidatura, obtencdo e manutencado do Selo “Human Resources Excellence in Research”

Na sequéncia da manifestacao de interesse da Universidade de Lisboa em obter o Selo Human Resources
Excellence in Research (HR award), atribuido pela Comissdo Europeia as instituigdes que realizam
investigacdo cientifica e se comprometem com a implementagao dos principios da Carta Europeia dos
Investigadores (Recomendagido do Conselho C/2023/1640 de 18 de dezembro de 2023), a Escola

Despacho n° 06/PRES/2026

Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa (ESEUL) procedera a sua candidatura.

Para efeitos de acompanhamento e implementagao do processo HR Award, de acordo com as orientagdes

da Comissao Europeia, nomeio, respetivamente, a seguinte Comissdo de Acompanhamento e o seguinte

Grupo de Trabalho na ESEUL:

Comissao de Acompanhamento (Steering Committee)

Andreia Catia Jorge Silva da Costa, Professora Coordenadora Principal

Paulo Rosario de Carvalho Seabra, Professor Coordenador e Vice-Presidente da ESEUL
Maria Odete de Carvalho Lemos e Sousa, Professora Adjunta e Vice-Presidente da ESEUL
Maria Argentina Amiano Marques, Diretora Executiva da ESEUL

Ricardo Jorge de Oliveira Ferreira, Investigador Auxiliar

Gisele Cristina dos Santos Carvalho Paim da Camara, Técnica Superior

Susana Isabel Rodrigues de Sul, Doutoranda ULisboa/ESEUL

Grupo de Trabalho (Working Group)

Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa

Andreia Catia Jorge Silva da Costa, Professora Coordenadora Principal

Paulo Rosario de Carvalho Seabra, Professora Coordenadora e Vice-Presidente da ESEUL
Maria Odete de Carvalho Lemos e Sousa, Professora Adjunta e Vice-Presidente da ESEUL
Cristina Rosa Soares Lavareda Baixinho, Professora Coordenadora

Alexandra Manuela Garcés Caramelo Tereso, Professora Coordenadora

Miguel Joaquim Nunes Serra, Professor Adjunto

Marcia Maria Martins Ramos, Coordenadora de Area de Gestao de Pessoas da ESEUL
Gisele Cristina dos Santos Carvalho Paim da Camara, Técnica Superior

Sara Pimenta de Castro Martins, Técnica Superior

Carlos Humberto Gomes Fontoura, Técnico Superior

Diogo André Ferreira Miranda, Técnico Superior

Tiago Jorge Dias da Silva, Doutorando ULisboa/ESEUL

enfermagem.ulisboa.pt



A ese
Y ULisboa

Fica ainda designada como representante institucional da ESEUL no processo HR award (HR award

Admin) a Professora Doutora Andreia Cétia Jorge Silva da Costa.

E revogado o Despacho n® 152/PRES/2025 de 25 de setembro de 2025.

O presente Despacho produz efeitos a partir da sua assinatura.

Lisboa, 30 de janeiro de 2026
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Presidente da ESEUL
Patricia Silva Pereira

Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Lishoa enfermagem.ulisboa.pt



