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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE DE LISBOA
Aviso n.° 6016/2026/2

Sumario: Abertura de concurso para admissao ao mestrado em Enfermagem Comunitaria na area de
Enfermagem de Saude Comunitaria e de Saude Publica e na area de Enfermagem de Saude
Familiar.

Abertura de concurso para admissao ao Mestrado em Enfermagem Comunitaria
na Area de Enfermagem de Satide Comunitaria
e de Satde Piblica e na Area de Enfermagem de Satde Familiar

A partir de 1 de janeiro de 2026, a até entao designada Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
(ESEL) adotou a designagao de Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa (ESEUL), na
sequéncia da integragao desta instituicao de ensino superior na Universidade de Lisboa.

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo na sua redacao final e do
Despacho n.®° 9371/2021, de 23 de setembro, alterado pela Declaragao de Retificagdo n.° 703/2021, de
14 de outubro, torna-se publica a abertura de concurso para candidatura ao Mestrado em Enfermagem
Comunitaria na area de Enfermagem de Saude Comunitdria e de Saude Publica e na area de Enfermagem
de Saude Familiar, com inicio no ano letivo 2026-2027 de acordo com as seguintes vagas, condicoes,
procedimentos, bem como dos prazos constantes dos Anexos | e Il.

1 — Condigdes de Acesso:

a) Ao Mestrado em Enfermagem Comunitaria na Area de Enfermagem de Satde Comunitaria e de
Saude Publica e na Area de Enfermagem de Saude Familiar podem concorrer as/os candidatas/os que
satisfagam as seguintes condicoes:

i) Ser titular de uma Licenciatura em Enfermagem com pelo menos 240 ECTS, ou equivalente legal,
obtido em instituigao de ensino superior portuguesa, devidamente reconhecido; ou

i) Ser titular de uma Licenciatura em Enfermagem com pelo menos 240 ECTS, conferida na sequén-
ciadeum 1.° ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um
Estado aderente a esse processo, devidamente reconhecido (nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018,
de 16 de agosto); ou

b) As/Os candidatas/os que pretendam também vir a solicitar a atribui¢ao do titulo profissional
de Enfermeira/o Especialista na Ordem dos Enfermeiros, na area constante neste edital, devem ainda
satisfazer os requisitos previstos na circular normativa da Ordem dos Enfermeiros n.° CN-CD/2018/2,
de 18 de outubro:

i) Ser detentora/detentor do titulo profissional de Enfermeira/o;

i) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como Enfermeira/o, a data de matricula
(contados a partir da data de atribuicao do titulo profissional de enfermeira/o);

iii) Obter aprovagao a Unidade Curricular de Estagio com Relatorio.
2 — Formalizagao da Candidatura:

a) A candidatura é realizada online através de formulario eletronico, de acordo com as instrugdes
adivulgar na pagina da ESEUL, nos prazos constantes dos Anexos | e ll, e instruida com os documentos
previstos nos pontos 4.1 e 4.2, submetidos em formato pdf;

b) A candidatura esta sujeita ao pagamento de uma taxa de candidatura por area de especializagao,
nos termos do ponto 1.2.2 da tabela de emolumentos em vigor nesta escola;

c) A candidatura é apenas valida para o ano letivo 2026-2027;
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d) A candidatura sera invalidada se forem submetidos documentos em branco;
e) So serao aceites documentos em formato pdf.
3 — Vagas:

Foram definidas pelo 6rgao legal e estatutariamente competente e publicado pelo Despacho n.® 221/
PRES/2025, vinte (20) vagas na Area de Enfermagem de Satuide Comunitaria e de Sadde Publica e vinte
(20) vagas na Area de Enfermagem de Satde Familiar. As/Os candidatas/os que tenham frequentado
anteriormente o mesmo curso ou curso que lhe tenha dado origem, nao sao contabilizados para calculo
de ocupacgao de vagas, até ao limite maximo de quarenta (40) vagas para as duas areas do curso em
referéncia, definido pela Agéncia de Avaliagao e Acreditagao do ensino superior (A3ES).

4 — Documentos a apresentar:
a) A candidatura devera ser instruida com os seguintes documentos, em formato pdf:

i) Exibicdo de documento de identificagao (Cartao de Cidadao ou Autorizagado de Residéncia), ou,
quando autorizado pela/o candidata/o, digitalizacdo simples do documento de identificagdo e N.° de
Identificagao Fiscal;

ii) Certidao comprovativa da titularidade do grau de Licenciada/o em Enfermagem, indicando
a respetiva classificacao final, ou do seu equivalente legal, ficando as/os ex-estudantes da ESEUL ou
das ex-escolas que Ihe deram origem dispensadas/os da sua apresentagao;

iii) Certidao comprovativa do tempo de servigo e experiéncia profissional como enfermeira/o, dis-
criminando a categoria profissional e o tempo de exercicio na mesma (emitida em lingua portuguesa ou
inglesa, exclusivamente), assim como tempo de servigo na area de especializagao a que se candidata;

b) As/Os candidatas/os que pretendam vir a solicitar a atribuigdo do titulo profissional de Enfer-
meira/o Especialista a Ordem dos Enfermeiros, na drea constante neste edital, devem ainda submeter
a Declaragao comprovativa da inscrigao na Ordem dos Enfermeiros valida.

5 — Procedimentos e Prazos:
Os prazos a considerar sao os que constam dos Anexos | e Il do presente Edital.
6 — Critérios de Seriagao e Selecao:

a) A seriagao e selegao das/os candidatas/os serd realizada por um juri nomeado pelo Presidente
da ESEUL, sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico, através do critério de tempo de experiéncia
profissional apresentado no processo de candidatura;

b) Se apds a aplicagao do critério enunciado se verificar uma situagao de empate, aplicar-se-ao
sucessivamente os seguintes critérios:

1.° Tempo de experiéncia na area de especializagao a que se candidata;

2.° Ter concluido o curso de Licenciatura na ESEUL ou nas ex-escolas que Ihe deram origem;
3.2 Ter maior classificagao final no curso de Licenciatura em Enfermagem;

4.° Ter maior idade;

c¢) Das vagas colocadas a concurso, 50 % serdo afetadas prioritariamente a enfermeiras/os pro-
venientes de instituicoes de saude que tenham Protocolos de Formagao com a Escola Superior de
Enfermagem da Universidade de Lisboa (Anexo Ill), no maximo de uma (1) vaga por instituigao, sendo
as/os candidatas/os ordenadas/os por ordem decrescente de classificagao.

7 — Direito de audiéncia prévia:

a) Da lista provisoéria dos resultados poderdo as/os candidatas/os pronunciar-se sobre todas as
questoes com interesse para a decisao, em matéria de facto e de direito, bem como requerer diligén-
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cias complementares e juntar documentos, nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo;

b) A realizagao da audiéncia prévia deve ser devidamente fundamentada e dirigida
a Presidente da Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa, via correio eletrénico:
suporteacademicaepg@esel.pt, nos prazos fixados nos Anexos | e ll;

c) Nao serdo aceites pronuncias nao fundamentadas ou apresentadas fora de prazo;

d) A publicagao da lista definitiva das/os candidatas/os admitidas/os ocorre nos prazos cons-
tantes dos Anexos | e Il.

8 — Formalizagao da Matricula e Inscrigao:

a) A Informagéao acerca do dia e hora em que as/os candidatas/os devem proceder a matricula/
inscrigao estara disponivel no portal ESEUL. As/Os candidatas/os serao igualmente notificadas/os
através do e-mail indicado no processo de candidatura;

b) O direito a matricula caduca com o seu nao exercicio no prazo estabelecido no presente edital
e, nesse caso, sera chamado a preencher a vaga a/o candidata/o seguinte na lista de seriagao;

c¢) A formalizagdo da matricula obriga a apresentagao e entrega dos documentos originais subme-
tidos aquando da candidatura, ou, em alternativa a/o candidata/o podera entregar cépias autenticadas
da respetiva documentagao.

9 — Propinas e emolumentos:
a) 0 valor da propina é de 3 750 € por curso;

b) No ato da matricula e inscrigao ha lugar ao pagamento da 1.2 prestagao de propina acrescida
de taxa de matricula e seguro.

10 — Horario de funcionamento:

A componente tedrica funcionara com uma carga horaria minima de 18 horas e maxima de 25 horas
semanais, em horario a definir oportunamente. Nas unidades curriculares de tipologia Estagio, a carga
horaria minima sera de 25 horas semanais.

Os Estagios serao realizados preferencialmente nos distritos de Lishoa e Setubal.

ANEXO |

Prazos 1.2 fase 2026/2027

Prazos
Procedimentos
Inicio Final
Afixacao do edital de candidatura 12/01/2026
Candidatura exclusivamente online 13/01/2026 | 28/02/2026
Afixacao dos resultados da seriagao e selegao — lista provisoria 18/03/2026
Audiéncia prévia 19/03/2026 | 01/04/2026
Publicacao da lista definitiva das/os candidatas/os admitidas/os 09/04/2026
Matricula e inscrigao online 15/04/2026 | 22/04/2026
Confirmagao da matricula — entrega da documentagao “c6pia conforme original” 23/04/2026 | 27/04/2026
Eventual colocacao de suplentes 29/04/2026 | 30/04/2026
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Procedimentos

Prazos

Inicio Final

Divulgagao das vagas sobrantes

04/05/2026

Inicio do curso

Data a definir

ANEXO I

Prazos 2.2 fase 2026/2027

Procedimentos

Prazos

Inicio Final

Candidatura exclusivamente online

05/05/2026 | 01/06/2026

Afixagdo dos resultados da seriagdo e selegao — lista proviséria

15/06/2026

Audiéncia prévia

16/06/2026 | 29/06/2026

Publicagao da lista definitiva das/os candidatas/os admitidas/os

06/07/2026

Matricula e inscrigao online

08/07/2026 | 13/07/2026

Confirmagao da matricula — entrega da documentagao “cépia conforme original”

14/07/2026 | 15/07/2026

Eventual colocacao de suplentes

17/07/2026

Divulgagao das vagas sobrantes

21/07/2026

Inicio do curso

Data a definir

ANEXO 11l

Entidades com as quais a Escola Superior de Enfermagem da Universidade

de Lisboa tem protocolos de Formacao

Associagao Portuguesa de Enfermeiros de Cuidados em Estomaterapia

Associacao Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de Alzheimer

Associagao Protetora de Diabéticos de Portugal
Casa de Saude do Telhal

Centro de Paralisia Cerebral de Lisboa
Fundacao Anténio Silva Leal — IPSS

Hospital da Cruz Vermelha Portuguesa

Hospital da Ordem Terceira Chiado

Hospital das Forgas Armadas

Hospital do Mar

Hospital SAMS

Instituto da Segurancga Social, IP — Centro Distrital de Lisboa — Lar de Odivelas
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Instituto de Acao Social das Forgas Armadas

Instituto de Irmas Hospitaleiras do Sagrado Coracao de Jesus

Instituto Nacional de Emergéncia Médica — INEM

Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E. P. E.

Instituto S. Jodo de Deus (Clinica de S. Jodo de Avila e Casa de Saude do Telhal) *

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Santa Casa da Misericordia de Torres Vedras

Unidade Local de Saude da Arrabida, E. P. E.

Unidade Local de Salde da Leziria, E. P. E. (Agrupamento de Centros de Salde Leziria) **

Unidade Local de Saude da Regido de Leiria, E. P. E. (Agrupamento de Centros de Saude Médio
Tejo) *+*

Unidade Local de Saude de Almada — Seixal, E. P. E.
Unidade Local de Saude de Amadora/Sintra, E. P. E.
Unidade Local de Saude de Lishoa Ocidental, E. P. E.
Unidade Local de Saude de Santa Maria, E. P. E.
Unidade Local de Saude de Sao José, E. P. E.
Unidade Local de Saude do Algarve, E. P. E.

Unidade Local de Saude do Arco Ribeirinho, E. P. E.
Unidade Local de Saude do Estuario do Tejo, E. P. E.

Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E. (Agrupamento de Centros de Saude Alentejo
Litoral) »xx*

Unidade Local de Saude do Oeste, E. P. E.

Unidades de Saude Privadas da José de Mello Saude

* Apenas com Clinica de S. Jodo de Avila e Casa de Saude do Telhal.
** Apenas com Agrupamento de Centros de Saude Leziria.

+++ Apenas com Agrupamento de Centros de Saude Médio Tejo.

**+x Apenas com Agrupamento de Centros de Saude Alentejo Litoral.

12 de janeiro de 2026. — A Vice-Presidente da Escola Superior de Enfermagem da Universidade
de Lisboa, Maria Odete de Carvalho Lemos e Sousa.

319973088
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